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«Einer fur alle, alle fuir einen»
Sergio Bortolin, Asga Pensionskasse Genossenschaft
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Unsere Geschichte: seit 1962 der Zeit voraus

1995 2009 2017 2024
Einfiihrung der Grindung «Asga Asga wird 55 und Umbau der
1962 1973 1982 Delegierten- Vorsorgestiftung AG» hat tiber 100°000 Biiros an der
Griindung der Asga Umstellung auf EDV Revision der Statuten versammlung und «Asga Dienstleistungen AG» Versicherte Rosenbergstrasse
® @ @ o9 @ @ @ *o—@ *—0
1969 1985 2004 2015 2022
Verselbststindigung Inkrafttreten des BVG. Umzug des Geschiftshauses 7. Auszeichnung fiir Asga wird 60 und
(Abtrennung der Verwaltung) Verdoppelung der Versicherten auf und Revision der Statuten die tiefsten hat tiber
15’000 infolge Obligatorium. Verwaltungskosten  150°000 Versicherte

asga
pensionskasse
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Wir sind eine Genossenschaft:
Die Interessen unserer Versicherten sind auch unsere Interessen.

= Wir passen zu unseren Mitgliedern.
Wir kommunizieren auf Augenhdhe: unkompliziert, verstandlich und transparent.

= Wir sind sicher, weil wir auf gesunde Strukturen achten sowie umsichtig investieren und dabei ein ausgeglichenes
Verhaltnis zwischen Risiko und Ertrag anstreben.

=  Wir haben die glinstigsten Verwaltungskosten, weil wir effizient arbeiten.

= Wir suchen qualifizierte Mitarbeiter, welche zu uns passen und sind fir sie eine verantwortungsvolle
Arbeitgeberin.

=  Wir wahlen unsere Geschaftspartner und Lieferanten sorgfaltig aus; sie sind wichtige Elemente unseres Erfolgs.
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Unsere Struktur
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Unsere Eigenverantwortung
e Technischer Zinssatz wurde auf 1,75 % reduziert

 Umhullender Umwandlungssatz liegt bei 5,2 %

 Mehr Wahlmoglichkeiten fur Arbeitgebende und Versicherte (rund 1000
verschiedene Planmaoglichkeiten)

* Wahlplane mit mehr Sparpotenzial flir Versicherte
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Berufliche Vorsorge fiir Selbststandige

Verbandsmitglieder kdnnen jetzt auch bei selbststandiger Tatigkeit ohne Personal in der 2. Saule vorsorgen und
sind bei Risiken wie Tod und Invaliditat versichert.

Diese Losung ist ideal auch fir Frauen, die in traditionellen Modellen zu kurz kommen.

Dazu haben wir in enger Zusammenarbeit verschiedenen Gewerbe- und Berufsverbanden drei innovative
Vorsorgelosungen entwickelt.

Weitere Informationen: www.asga.ch/verband

7



Vorsorge-Symposium 4./5. Juni 2025 8

Braucht es eine politische Reform?

Reformbedarf ist vorhanden: Wohin geht die Reise?

* Demografie * Individualisierung nimmt zu

e Zinsumfeld * Digitalisierung und Transparenz
 Umverteilung e Verantwortung der Versicherten wachst

e Sammelstiftung mit mehr Einfluss
* «Die Vorsorge von morgen beginnt
heute»
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