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Wie beurteilt eine KI das Vorsorgesystem der Schweiz?
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. THEMA KI ANTWORT BEURTEILUNG

1 Beurteilung System “...einer der robusteren Systeme,
aber mit klaren Schwachstellen.”
Gut strukturiert, viele Standard-

argumente fir Starken/Schwachen.

2 Aussichten AHV-Finanzierung Mehrheitlich richtig. Differenzierte
Abgaben z.B. zur AHV-Liicke
teilweise falsch.

3 Textaufgaben Wenige vollstandig korrekte
a) Finanzielle Ziele mit Anlagebedarf Antworten, teilweise ausserst
b) Geburtenrate Generationengréssen fehlerhaft.

4 Geburtenrate Auswirkungen Themenbereiche aufgefihrt, gut
strukturiert.

(Large Language Models) reprasentieren sollen. Es besteht kein Anspruch auf Vollstandigkeit, nicht alle LLM-Antworten kénnen hier beschrieben werden.

Je haufiger Einschatzung in Medien auftritt,
desto hoher ist die Gewichtung fir die KI.

Manche LLMs noch zu unausgereift, um
spezifische Sachinformationen zu finden bzw.
richtig zuzuordnen.

Manche LLMs bleiben fehleranfallig bei Text-
und Rechenaufgaben; grosse Heterogenitat
der Qualitat und der Fehlerquellen.

Politische korrekte, unaufgeregte
Formulierungen schwachen die
Motivationsfunktion der Information.

Themen und Antworten stellen eine Auswahl dar, die verschiedene Fragen und Inhaltstypen, sowie die Herausforderungen und Starken im Umgang mit kiinstlicher Intelligenz des Typs LLM % l I B S

Quelle: UBS 2026
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Mit Schweizer Pass: Halb so viele 1-Jahrige wie 60-Jahrige
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Bitte beachten Sie die wichtigen rechtlichen Hinweise und die Offenlegungen am Ende dieses Dokuments.
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Unterschiedliche Altersstruktur der Schweizer und Auslander
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Bitte beachten Sie die wichtigen rechtlichen Hinweise und die Offenlegungen am Ende dieses Dokuments.
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. THEMA KI ANTWORTEN BEURTEILUNG

Zweite Saule und demografisch- Zusammenhang zum Erhalt von Wert
okonomischer Zusammenhang zu der (Papier-)Wahrung und Anlagen
Wertschopfung der Nachkommen teilweise gut beantwortet.

6 Umwandlungssatz Guter Uberblick, gut strukturiert.

Details / Nuancen manchmal falsch,
widerspriichlich oder veraltert.

7 Rentenalter Viele, gut strukturierte Argumente,
einige davon aber “unkritisch”
ubernommen, einige nicht aktuell.

8 Zwang versus Freiheit / “Balance” als Grundkonzept.
Eigenverantwortung Fachbegriffe (erst) bei sehr
detaillierter Nachfrage.

(Large Language Models) reprasentieren sollen. Es besteht kein Anspruch auf Vollstandigkeit

Ob Fragen zu komplexem Fachwissen
beantwortet werden konnen, hangt vom
spezifischen LLM-Modell ab.

Zusammenfassung von Medienberichten.
Herausforderung der Unkenntlichkeit der
Fehler.

Als Uberblick stark, in Detailfragen schwicher.
Manchmal tberraschend, wie Argumente
gewichtet werden.

Ausgeglichene, steoreotype Antworten haben
Vorteile — sie spiegeln die Gesellschaft — aber
auch Grenzen: ihnen fehlt das Innovative, sie
erzeugen keine Motivation zur Handlung.

Themen und Antworten stellen eine Auswahl dar, die verschiedene Frage- und Inhaltstypen, sowie die Herausforderungen und Starken im Umgang mit kuinstlicher Intelligenz des Typs LLM % l I B S

Quelle: UBS 2026
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Haftungsausschluss

Diese Informationen wurden von UBS Switzerland AG und/oder ihren Tochtergesellschaften und/oder verbundenen Unternehmen ("UBS", "wir") herausgegeben.

Dieses Dokument und die darin enthaltenen Informationen werden ausschliesslich zu Informationszwecken und zu Marketingzwecken von UBS veroffentlicht. Kein Teil dieses Dokuments
ist als Investment Research, Anlageberatung, Verkaufsprospekt, Angebot oder Aufforderung zu Anlageaktivitaten zu verstehen. Das vorliegende Dokument stellt keine Empfehlung zum
Kauf oder Verkauf eines Wertpapiers, Anlageinstruments oder -produkts dar, und es werden hierin keine bestimmten Anlageprogramme oder -leistungen empfohlen.

Die in diesem Dokument veroffentlichten Informationen stellen keine Rechts- oder Steuerberatung dar. UBS und ihre Mitarbeitenden erteilen keine Beratung in steuerlichen oder
rechtlichen Fragen. Das vorliegende Dokument darf weder ganz noch in Teilen ohne vorherige schriftliche Genehmigung durch UBS weiterverbreitet oder reproduziert werden. Soweit
dies gesetzlich zulassig ist, sind weder UBS noch ihre Verwaltungsratsmitglieder, leitenden Angestellten, Mitarbeitenden oder Bevollmachtigten haftbar, noch tibernehmen sie eine
Haftung, Verantwortung oder Sorgfaltspflicht fiir Folgen, einschliesslich Verlusten oder Schaden, die durch lhr Handeln oder Unterlassen oder durch das Handeln oder Unterlassen
anderer Personen im Vertrauen auf die in diesem Dokument enthaltenen Information entstehen, oder fiir darauf gegriindete Entscheide.

Die in dieser Publikation enthaltenen Informationen und Meinungen stammen teilweise von Quellen der kiinstlichen Intelligenz. UBS weillt explizit darauf hin, dass diese nicht zwingend
zuverlassig oder glaubwiirdig ist. UBS lehnt jede vertragliche oder stillschweigende Haftung fiir falsche oder unvollstandige Informationen ab. Die Ansichten von UBS-externen Autorinnen
und Autoren sind deren eigene Meinung und spiegeln nicht zwingend die Auffassung von UBS und ihren verbundenen Unternehmen wider. Die Aktualitdt der Informationen beschrankt

sich auf das Veroffentlichungsdatum.

UBS Switzerland AG ist eine hundertprozentige Tochtergesellschaft der UBS Group AG, untersteht dem schweizerischen Bankengesetz und wird von der Eidgendssischen
Finanzmarktaufsicht (FINMA) tGiberwacht.

Dieses Dokument darf ohne vorherige Genehmigung von UBS nicht vervielfaltigt oder weitergegeben werden.

© UBS 2026. Das Schliisselsymbol und UBS zdhlen zu den eingetragenen bzw. nicht eingetragenen Marken von UBS. Alle Rechte vorbehalten. % UB S
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